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GUCLU YONLER
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IYILESTIRME ADIMI

UYGULAMALI BiLIMLER FAKULTESI

KIVJRUMU_NVKALITE GUVENCESI,
EGITIM-OGRETIM, ARASTIRMA
GELISTiRME, TOPLUMSAL

Bu giicli yanin siirdiiriilebilmesi igin
politikalarin uygulamalara yansimalarinin
izlenmesi ve degisen ihtiyaglara gore

>  Universite

politikalarinin

Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi, kurumun
politikalarma ve bu politikalarin  birime
sirayet etme diizeyine iligkin olarak dis
paydaslarla toplant1 yaparak sunulan goriisleri
politika siirecine entegre etmektedir.

giincellenmesi. birimlerde, dis  paydas D1s Paydag t.oplantllarlndg Uniyersite misyon
KATKI, ULUSLARARASILASMA toplantilari giindemine ve vizyonu ile uyumlu bir sekilde belirlenen
VE YONETIM POLITIKALARINI i 1 Fakiilte Misyon ve Vizyonu ile diger
OLUSTURMUS VE PAYLASMIS Politika kurulunda dis paydas yer alinmasi. ] ) .
OLMASI almamasi. Di1§ paydas gorislerinin dikkate ak%demlk. _ faaliyet  ve gostergeler
alindigina dair yeterli kanit olmamast. degerlendirilir.

Dis paydaslarla yapilan toplantilarda alinan
kararlar tutanak altina alinmakta ve Fakiilte

web sayfasinda paylagilmaktadir.
o ) Paydas geri bildirimlerinin anket, online
PAVDAS GERIpipiRi | Ty g i e sk | - ks e 7l v mal sl sl v
MEKANIZMASI OLARAK COKLU ¢ . y y o o § paydag bildirimlerin fakiilte kurullarinda
ettigi ancak karar ve uygulamalara yansima goriislerinin toplant1 goriigiilmekte ve ilgili birimlere yazilar

YONTEMLERIN KULLANILMASI

kanitlar: kisitl olmasi

giindemlerine alinmast

yazilmaktadir.

KURUMDA AIDIiYETi GUCLU VE
MOTIVASYONU YUKSEK
OGRETIM ELEMANI
KADROSUNUN BULUNMASI

Ogretim elemanlarinin kurumsal aidiyetin
ve motivasyonun yillik uygulanan anketler
vasitast ile degerlendirilmesi 6nemli bir
uygulama olup bunun siirekliliginin
saglanmasi ve degerlendirme sonuglarinin
paydas katilmli degerlendirilmesi ve
sonuglar dogrultusunda iyilestirmelerin
yapilmasi.

Birim komisyonlarinda
anket sonuglarinin paydas
katilimi ile
degerlendirilmesi

Diger iiniversitelerle is
arttirilmasina  ve  ortak
faaliyetlerin diizenlenmesi.

birliginin
etkinliklerin,

Ogretim elemanlarinin  yaymn ve proje
basarilarmin = web  sayfalar1  iizerinden
paylagilmasi ve  takdir = mekanizmasinin
isletilmesi.

OGRETIM ELEMANI BASINA
DUSEN OGRENCI SAYISININ
DUSUK OLMASI, DANISMAN VE
OGRETIM ELEMANLARININ
ULASILABILiR OLMASI

Ogretim elemam basina diisen ogrenci
sayilarinin 6zellikle Meslek Yiiksekokulu
programlarinda  disiiriilmesi  yOniinde
onlemler alinmast.

Akademik danigsmanlik hizmetlerine iliskin
ogrencilerden geri bildirimin  siirekli
alinmasi ve geri bildirimler dogrultusunda
iyilestirmelerin yapilmasi giiclii yanin
stirdiiriilebilmesi.

Ogrenci geri bildirimlerinin
her ders donemi sonrasi,

bolim ve birim
komisyonlarinda
degerlendirilmesi ve

sonuglarin paylagilmasi.

Fakiilte, her ders donemi sonunda dgrenci geri
bildirimlerini toplayarak geri bildirimler ilgili
komisyonlarda degerlendirilir.

Geri Dbildirimlere dayali olarak 6gretim
elemanlarmin ulagilabilirligini artirict
onlemler alinir.




OGRETIM ELEMANLARININ OFIS
DONANIM VE DERS

Taleplerin  ve taleplerin  karsilanma
oranlarinin izlenmesine iliskin de bir

» Malzeme

talep  bildirim

Malzeme  talep  bildirim  sisteminde
olusturulan  talepler  1ilgili  birimlerce
degerlendirilerek ¢Oziim oOnerileri
sunulmaktadir.

Kaynak talepleri Kiitiiphane web sitesine
entegre  edilmis  formlar  vasitasiyla

KAYNAKLARI KONUSUNDAKI mekanizma  olusturulmasi, 1iyilestirme sisteminin bilgi sistemine Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
TALEPLERININ IVEDILIKLE caligmalarinin ~ 6gretim  elemanlarindan entegre edilmesi. Bagskanligina iletilmektedir.
KARSILANMASI alman geri bildirimlerle iligkilendirilmesi. e e
Bolim bagkanliklarinca Ogretim
elemanlarindan gelen kaynak oneri formlari
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligina gonderilmektedir.
Fakiilte, bolim komisyonlarinda program
Bélim ve birim icerikleri ve ¢iktilari, paydaslarin katilimiyla
Program tasarimi ve onayma iligkin kon}isyo.n l.a rinda program mncelenerek raporlantr
PROGRAM TASARIMI VE siireglerin paydas katilmhi izlenmesi ve igeriklerinin ve glktllarml.n, o
ONAYINA ILISKIN SURECLERIN | /) W50 o dogrultusunda iyilestirme dis paydas katimi ile Paydaslarin  gorisleri almnarak  program
TANIMLI OLMASI e . periyodik olarak tasarimu ve igerigi gozden gegirilir.
calismalarinin siirdiiriilmesi. ; .
incelenmesi, raporlanmasi

ve izlenmesi

Gorlismeler sonunda elde edilen bilgiler
raporlanarak  tutanaklara  yazilmaktadir.

OGRENCILERE VERILEN DERS
iZLENCELERININ OGRENCI
MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE OLCME
DEGERLENDIRMEYi KAPSAMASI

Ogretim yontem ve tekniklerinde ve 6lgme

degerlendirme  yontemlerinde  6grenci
merkezli yaklagimin sirdiiriilebilirliginin
saglanmasi ve konuya iligkin

iyilestirmelerin yapilmasi.

Bologna paketlerinin donem
baslarinda ilgili komisyonda
gozden gegirilerek, kurul
toplantilarina alinmas.

Fakiilte, boliimlerden Bologna paketlerini her
donem baginda ilgili bolim komisyonlarinca
gbzden gegirilerek gerektiginde
degisikliklerin yapilmasini ister.

Ogrenci merkezli yaklagimlari iceren dgretim
yontemlerinin uygulanmasi ve bu konuda
Ogretim  elemanlarinin  tesvik  edilmesi
saglanir.

Ders dosyalarindan elde edilen izleme
sonuglar1 ve iyilestirmeler donemsel olarak
Ogretim elemanlarina aktarilir.




OGRENCILER iCIN

ORYANTASYON, KARIYER Ogrencilerden oryantasyon ve kariyer o Fakiilte boliimlerinde oryantasyon toplantilari,
GELISIMi VB. KONULARDA gelisimine yonelik alinan geri bildirimlerin | » Uygulamalarin  periyodik ogrencilerin  kariyerlerine faydali olacak
WEBINARLARIN YAPILMIS sistematik alinmasi ve geri bildirimler olarak devam ettirilmesi webinarlar, boliim seminerleri diizenli olarak
OLMASI dogrultusunda iyilestirmeler yapilmasi. yapilmaktadir.
2021-2023 yillar1 arasinda Web of
Science (WOS)’ta indekslenen
dergilerde ileri ve akilli imalat alaninda
27, Finans alaninda 21, Uluslararasi
ticaret ve lojistik alaninda ise 3 yaymin
yapildigi, fleri ve akilli imalat
kapsaminda bir adet TUBITAK 1001 » Egitim-6gretim, arastirma- Ulusal ve uluslararasi aragtirma faaliyetleri
KURUMUN ONCELIKLi proje bagvurusu yapildigr, TEKNOFEST gelistirme ve toplumsal arttirillarak  paydaslarla  diizenli  iletisim
ARASTIRMA ALANLARININ yarigmasi kapsaminda TAUTEK katki  alanlarinda, BM saglanarak arastirma ihtiyaglart belirlenir.
ILGIiLi PAYDASLAR VE ULUSAL takiminin lojistik alani ile ilgili “Sanal siirdiiriilebilirlik ve tilkemiz
ONCELIKLER DOGRULTUSUNDA Saha Ziyareti” Projesi ile finale kaldig: kalkinma planlarindaki Aragtirma  alanlarinda  yillik  izleme ve
BELIRLENMIS OLMASI bildirilmektedir. Bu gii¢lii yanin devam hedeflere yonelik raporlama siiregleri olusturulur, paydaslardan
ettigi anlasilmakta olup gelecekte de caligmalarin,  birim  ve geri bildirimler alinarak stratejik planlar
sirdiirilmesi  igin ilgili alanlardaki boliimlerde planlanmast giincellenir.
faaliyetlerin  uluslararasi1 ticaret ve
lojistik alan1 basta olmak iizere tiim
oncelikli alanlarda artirilarak devam
ettirilmesi ve degisen  paydas
beklenti/ihtiyaglarinin periyodik
izlenmesi
PROGRAMLARIN Universitede danisma kurulu hari¢ program Fakiilte bélimlerinde smavlar éncesinde
TASARLANMASI, UYGULANMASI | tasarim1 ve onayl siireglerine i¢c ve dis ) toplant larak 65 1 bilei
VE GUNCELLENMESI paydag katilimini garanti altina alan tamimli | > PUKO déngiilerinde yer oplanti ~ yapriara ogrenciere ret
SURECINDE IC VE DIS stireclerin olusturulmasi ve paydas katilimi alan paydas katiliminin verilmektedir.
PAYDASLARIN GORUSLERININ | dogrultusunda  yapilan iyilestirmelerin yiiriitiilmesi

SISTEMATIK OLARAK ALINMASI
PROGRAMLARIN IZLEME
DEGERLENDIRME
CALISMALARINA VE PAYDAS
GORUSLERINE GORE
IYILESTIRILMESI

goriiniir kilinmasi

Ic ve dis paydas katilmi ile ilgili tamml
stiregler olusturulmustur.




AKADEMIK DANISMANLIK
VE GERI BILDIRIM VERME
SURECINDE IZLEME
DEGERLENDIRME
CALISMALARININ
YAPILMASI

Kurumun akademik danismanliga ve
geri bildirimlere iligkin izleme ve izlem
sonuglarina gore iyilestirmelere yonelik
uygulamalarini goriiniir kilmasi

» Akademik danmigmanlik

yonergesi geregince, her

yariyil sonunda
boliimlerde akademik
danmigmanlarla  toplanti
yapilmasi, kurullarda
ilgili hususlarin
goriisiilmesi ve gerekli
tyilestirmelerin
planlanmasi

Ogrenci memnuniyet
anketlerine yonelik
raporlarin  hazirlanmasi
ve boliim/birim

kurullarinda goriisiilmesi

Fakiilte boliimlerinde egitim dgretim donemi
baslarinda akademik danismanlar
danigmanlik yaptigr siiflarla ders kaydi ile
ilgili toplant1 yapmaktadir.

Akademik  damigmanlar ~ bolim  web
sayfasinda yayinlanmaktadir. Ek olarak her
Ogretim elemaninin Ogrenci goriigme saati
hem o&gretim liyesi ofisinin kapsinda
bulunmaktadir.

Ogrencilerle goriismeler sonucunda elde
edilen bilgiler ilgili kurullarda goriigiilmekte,
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.




GELISMEYE ACIK YONLER



GELiSMEYE ACIK YONLER

TESPITLER

IYILESTIRME ADIMI

UYGULAMALI BiLIMLER
FAKULTESI

UNIVERSITE KALIiTE KOMIiSYONU
iLE BiRiM KALITE KOMiSYONLARI
ARASINDAKI ESGUDUMUN
ARTTIRILMASI

PAYDAS KATILIMINI VE ETKIiSINi
ARTTIRACAK, KURUMSAL
KULTURU YAYGINLASTIRACAK IC
KALITE GUVENCESI
MEKANIZMALARININ (SURECLER,
PUKO CEVRIMLERI, KALITE
ARACLARI, KALITE EL KiTABI)
OLUSTURULMASI

Kalite Komisyonu toplanti tutanaklarinda da
stratejik plan gosterge gergeklesme sonuglarinin
detayli degerlendirilmesi

Birimlerin diizenli 6z-akran degerlendirmeleri
yaparak Olgiitler karsisindaki gelistirmeye agik
yonlerini tespit etmeleri agisindan, 2022 yilinda
YOKAK  olgiitlerine ~ gére  birim 6z
degerlendirmelerinin baslatildig1 ancak Birim I¢
Degerlendirme Raporlarinda ayrica bir sonug
bolimii ya da gelismeye agik yanlarin
degerlendirilmesi boliimleri icermedigi,
iyilestirilmesi konusunda heniiz yol gostericiligi
niteligi tasimamasi

Oz-Akran degerlendirmelerinde birime ve
kuruma iyilestirilmesi gereken hususlarin tespiti
ve bunlarn iyilestirmeye yonelik eylem planlari
(diizeltici-Onleyici faaliyetler) ve bu eylemlerin
gergeklesmelerinin -~ degerlendirildigi  birim
kalite komisyonu ve birim paydas danigma
kurullarinda tartisilmasi sonrasi bu eylemlerin
sorumlulartyla zamanlama ve performans
beklentileri paylasilarak izlenmesi

Eylem planlar takip toplanti ya da calistaylari
yapilmasiyla; sozli  gegen  eylemlerin
gerceklesmelerinin saglandigimin giivence altina
alinmasi (O; Onlem faaliyeti) ile Universite ve
birim bazindaki kalite komisyonlarmin PUKO
cevrimlerinin kapatilmasi

Universiteye ait bir Kalite El Kitab1 ya da Kalite

Giivencesi Rehberi olmadigy, form
standardizasyonu, stratejilerin ~ olusmasi,
politikalarin revizyon calismalarinin

tamamlanmasi faaliyetleri sonrasinda yapilmasi

Stratejik plan izleme siireglerinin, kalite
komisyonlarinin giindemlerinde yer almasi

» Birim ve Bolum Kalite

Komisyonlarinin, her ay
yapilan Universite
Kalite Komisyonunda
goriisiilen konulari
miiteakiben kendi
giindemlerine almalart.

Birim i¢ Degerlendirme
Raporlarinda gelismeye

acik yanlarin
degerlendirilmesine
yonelik boliimlerin
eklenmesi

PUKO gevrim
semalarinin ve Kalite El
Kitaplarinin
hazirlanmasi (Kalite
Koordinatorliigii) ve
birimlerdeki  siireglere

entegre edilmesi.

Fakiilte birim kalite
komisyonunun iiniversite
kalite komisyonu toplantisini
takip eden hafta icginde
periyodik olarak toplanarak
ilgili hususlar fakiilte geneline
yaymay1 hedeflemektedir.

Kalite = Koordinatorliigii
tarafindan hazirlanmis
olan Kalite El Kitab1 ve
PUKO ¢evrimlerinin
fakiilte stiregleri
gergevesinde
gergeklesmektedir.




Kalite giivence sistemi biinyesinde, iyilestirme
dongiilerinin  ve rehber kitaplarin  Kalite
Koordinatorligii onciiliigiinde hazirlanmasi ve
komisyonlarda  gdriisiilmesi. + BIDR
stireclerinin gelismeye agik yonler cercevesinde
revize edilmesi.

SUREC LIDERLERININ LIDERLIK
OZELLIKLERININ IZLENMESI VE
DEGERLENDIRILMESI,

REKTORUN VE SUREC
LIDERLERININ KALITE
GUVENCESI BILINCI, SAHIPLIGI VE
KURUM IC KALITE GUVENCESI
SISTEMININ OLUSTURULMASINA
LIDERLIK ETMESININ
DEGERLENDIRILMESI

BIRIMLERDE LIDERLIK ANLAYISI
VE KOORDINASYON KULTURUNUN
GELISTIRILMESINE OLANAK
SAGLAYAN UYGULAMALARIN
ETKILI BIR SEKILDE
YURUTULMESI

AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
ILE YONETIM ARASINDA ETKIN
BIR ILETISIM AGININ
OLUSTURULMASI

KALITE KULTURU GELISTIRME
HIZI TAKIP ETME
UYGULAMALARININ
MEMNUNIYET
DEGERLENDIRMELERI DISINDA
AYRINTILI VE IYILESTIRME
CALISMALARINA YON VERICI
SEKILDE YURUTULMESI

AYRICA GERI BILDIRIM, IZLEME,
ICSELLESTIRME FIRSATLARI VE

Sunulan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
birim eylem planinda 6grenci, akademik
personel sayist, iicer aylik gosterge gerceklesme
degerleri; (i)stratejik planin Fakiilte i¢in secilen
hedeflerinde (ii) Ogretim elemanlar1 yayin
gerceklesmeleri, (iii))YOK izleme kriterlerinin
bir kismimin gergeklesme degerlerini igeren
veriler daha ¢ok idare faaliyet raporuna benzer
tablolar olarak verilmis olup bir degerlendirme
iceren agiklama kismi bulunmamasi

Ayrica siire¢ liderlerinin  KGS ve diger
stireglerdeki liderlik ozelliklerinin
degerlendirilmesi konusunda yeterince gelisme
saglanamamasi

Cok c¢esitli istigare toplantilari, olusturulan
paydas danigsma kurullari, yapilan protokoller ve
Iletisim Ofisi varligmin iletisimdeki olumlu
etkileri ile bunun Kalite Giivence Kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi i¢in de izlenmesi

Kalite Komisyonlari, Paydas Danisma Kurullar
ve lletisim Ofisinin PUKO cevrimlerinin
izlenmesi ve iyilestirilmesi

> Kalite giivencesi bilinci
anketi
degerlendirmelerinin
komisyon giindemlerine
alinmast

> Universite politikalart
¢ergevesinde
hazirlanmis olan PUKO
¢evrimlerinin birimlerce
takip edilmesi

> Kalite
komisyonlarindaki
giindemlerin,  paydas
toplantilarma  alinmast
ve izlenmesi.

Fakiilte  liderlik ve  yonetim
anlayisinin akademik personel ve
Ogrenciler tarafindan
degerlendirilmesine yonelik yapilan
anket sonuclari tartigilacaktir.

PUKO cevrimleri takip edilerek
degerlendirmesi yapilacaktir.

Birim  kalite komisyonundaki
giindemler paydas toplantilarinda
goriisiilecektir.




UST YONETIMIN BUNLARA
KATKISININ SUREKLI
DEGERLENDIRILMESI

ULUSLARARASILASMA
SURECLERININ YONETIMI VE
ORGANIZASYONEL YAPININ
ISLEYISI VE ETKINLIGININ
IZLENMESI, PAYDAS KATILIMLI
DEGERLENDIRILMESI VE
SONUCLAR DOGRULTUSUNDA
IYILESTIRME CALISMALARININ
YAPILARAK PAYDASLARA
DUYURULMASI:

ERASMUS VE MEVLANA
PROGRAMLARININ YANI SIRA
KURUMUN ULUSLARARASI
OGRENCI CEKMEYLE ILGILI
SURECLERININ TANIMLANMASI
VE BU DOGRULTUDA
FAALIYETLERIN YORUTULMESI,
PANDEMI GIBI EGITIM-

Orgiin egitimdeki yabanci &grenciler igin
Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii ve YOS
vb. koordinatorliigiin heniiz mevcut
yapilanmada yer almamasi

> Birim kurullarinin, her
egitim Ogretim donemi
basinda, uluslararasi
igbirlikleri ve
hareketliliklere yonelik
ongoriiler yaparak bu
ongoriileri birim eylem

planlarma almasi ve
dénem boyunca
izlemesi

> Uluslararast iligkiler ofisi

Erasmus, Mevlana ve  diger
uluslararast  programlarla  ilgili
faaliyetlerin bolim eylem planlarina
dahil edilmesi ve diizenli olarak
izlenmesi saglanacaktir.

Boliimlerin ders bilgi paketlerinin
uluslararasi uyum diizeyleri
bakimindan  gozden  gecirilerek
iyilestirilmesi saglanmaktadir.

Boliimler tarafindan erasmus deneyim
paylasimi etkinliklerinin

o~ duyuru ve .. R
OGRETIM, ARASTIRMA bilgilendirmelerinin diizenlenmesi saglanmaktadir.
GELISTIRME SURECLERINI kurul giindemlerine .- v
ETKILEYEN ACIL DURUMLAR alinmasi Erasrr}qs hareketlilik sonuglart boliim
ICIN DE SUREKLI ’ ve birim kurullarinda goriistilerek
IYILESTIRMEYI SAGLAYACAK farkindalik kazandirilacaktir.
PLANLAMALARIN OLMASI VE BU
DOGRULTUDA
UYGULAMALARIN
GERCEKLESTIRILMESI
KURUMUN ULUSLARARASILASMA
POLITIKASINA; DEGISIM > BIDR raporlarinda,
PROGRAMLARI, ULUSLARARASI uluslararasilagma
OGRENCILER, ULUSLARARASI Uluslararas1 arastirmaci, uluslararasi aglar ve politikasinin da BIDR raporlarina uluslararasilasma
AKADEMIK PERSONEL, organizasyonlar, ortak diploma programlari, degerlendirilmesini politikasi ve bu politikaya dair
ULUSLARARASI ARASTIRMACI, organizasyon yapisl, zamanlamay1 ve gelistirme icerecek, gelismeye gelismeye acik yonler eklenerek,
ULUSLARARASI AGLAR VE cergevesinin de bir sonraki gilincellemede acik yonlerin yillik iyilestirme planlari belirlenip
_ ORGANIZASYONLAR, icerige yansitilmasi degerlendirilmesi uygulanmast saglanabilir.
MUFREDATIN ULUSLARARASI boliimlerinin
YAKLASIMLARLA UYUMU, ORTAK agilmasi

DIPLOMA PROGRAMLARI




ETKINLIKLERI KONULARINI DAHA
KAPSAMLI SEKILDE YANSITMASI

POLITIKA METNININ
ULUSLARARASILASMA SUREC VE
MEKANIZMALARINI,
ORGANIZASYON YAPISINI,
ZAMANLAMAYI VE GELISTIRME
CERCEVESINI OZETLEMESI

Uluslararasi ig birlikleri kapsaminda
¢oklu arastirma faaliyetlerinin
artirllmasina, tesvik edilmesine ve
ylriitiilmesine iligkin stiregler
tanimlanabilir.

ULUSLARARASILASMA
POLITIKASININ ETKILILIGINI
YILLAR TEMELINDE
KARSILASTIRMALI OLARAK
DEGERLENDIREN
MEKANIZMALARIN DA
OLUSTURULMASI
Kurumda 27.06.2018 tarih ve 30461 sayili resmi
gazetede yaymlanan  Akademik  Tesvik
Yonetmeligine gore akademik faaliyetlerin
tegvikinin  saglandigi anlagilmakta olup bu Universite biinyesinde gelistirilecek
yonetmelikte  egitim  faaliyetlerine  ait | »  Akademik taltif olan takdir mekanizmalar1 birimdeki
AKADEMIK VE IDARI INSAN puanlamalar arastirma faaliyetlerine karsin torenlerinin boliimler icerisinde de isletilebilir.
KAYNAKLARININ TESVIK VE diisiik kalmasi. diizenlenmesi

ODULLENDIRILMESINE ILISKIN
TANIMLI MEKANIZMALARIN
GELISTIRILMESI

Bu  gelistirmeye ag¢ik yonde tanimli
mekanizmalarin kuruma 6zgii yonergelerle idari
personeli de igerecek sekilde kapsaminin egitim
faaliyetleri ve gelistirilmesi.

Kuruma 6zgii yonergelerle idari personeli de
icerecek sekilde kapsaminin genisletilmesi

Birim ve boliimlerde
basar1  belgelerinin
sunulmast

Akademik taltif torenleri
diizenlenerck basarili akademik ve
idari personeller ddiillendirilebilir.

KAMUOYUNU BILGILENDIRME VE
YONLENDIRME KONULARINDA
TANIMLI SURECLERIN
GELISTIRILMESI

Bilgi ve Iletisim Ofisi 2022 BIDR’inde bu alt

Olciit aciklamasi  incelendiginde; tanimlt
stiregleri dogrultusunda kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap verebilirlik

mekanizmalarini isletildigi ancak heniiz izleme
ve iyilestirme  ¢alismalarmin  yeterince
yapilmamasi

Bilgi ve Iletisim Ofisi ve diger birimlerin
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarinin  izleme ve iyilestirme

> Universitemiz yonetim

politikasinda yer alan
seffafik  ilkesi  ve
toplumsal katki
politikamiz geregi, tiim
akademik ve  idari

birimlerin web
sayfalarini giincel
tutmalari, giincel
gelismeleri site

Fakiilte ve boliimlere ait ¢aligmalarin
Universitenin kurumsal hesaplarinda
paylasiminin yapilmasinda Bilgi ve
Iletisim Ofisi Koordinatorliigii ve
Yonergesi c¢ercevesinde duyuru ve
tanitim faaliyetleri
gerceklestirilecektir.

Universite yonetim politikasinda yer
alan seffaflik ilkesi ve toplumsal katk1




¢aligmalarinin arttirilmast

iizerinden erisime agik
tutmalart.

politikas1 geregi, tiim akademik ve
idari birimlerin web sayfalarini giincel
tutmalari, gilincel gelismeleri site
tizerinden erisime acik tutmalari
saglanacaktir.

Web sayfalarinin etkilesim diizeyleri
analiz edilebilir.

Bolim Bologna
koordinatorleri ve kalite
komisyonlari
KURUM GENELINDE DERS BILGI Ders bilgi paketi eksikliklerinin onciiliigiinde bilgi Boliimlerdeki Bologna
PAKETLERINDEKI EKSIKLIKLERIN | tamamlanmadigi ve bu eksikliklerin paketlerindeki Koordinatorleri tarafindan “Bologna
GIDERILEREK DERS tamamlanmasi ve ders bilgi paketlerinin ders eksikliklerin tespit Bilgi Paketi Degerlendirme” raporu
IZLENCELERIYLE UYUMUNUN izlenceleri ile uyumlu hale getirilmesi. edilmesi ve hazirlanarak eksikliklerin tim
SAGLANMASI tamamlanmasi taraflarla paylasilarak iyilestirmelerin
OGRENCI MERKEZLI OGRENME | Bununla birlikte bu eksikliklerin tespiti ve yapilmas: saglanacaktir.
OGRETME VE OLCME tespitler dogrultusunda iyilestirmelerin Birim Bologna
DEGERLENDIRME KAPSAMINDA yapilmasini  saglayacak bir mekanizmasinin komisyonlarmim izleme Bologna bilgi sistemindeki
GELISTIRILMESI olusturulmasi. yapmast ve giincellemelerin ders izlencesine de
raporlastirmasi. aktarilmasi saglanacaktir.
Bolim miifredatlarindaki derslerde
ogrenci merkezli uygulamalara daha
¢ok yer verilmesi, bunun Bologna
Programlarda ogrenci merkezli bilgi sistemine islenerek is yiikiinde
degerlendirmeye yer verilmesine ilisgkin de ogrencilerin sorumlulugunun
TYYC VE PROGRAM 6rnekle;r salptanmls olup kurum genelinde Béliim Bologna belirlenmesi saglanabilir.
CIKTILARI MATRISLERINDE | YAYgmastirimast. koordinatdrleri  ve . .
VE ISYUKU R Kalite komisyonlart TYYCvl'le' program 6grenme 911.<t11.ar1
HESAPLAMALARINDAKI yriea TYYC v Program Clktllar% snciiligiinde bilgi ve eglt.lm amaglart  matriksine
EKSIKLIKLERIN mat'rls'lerln.de ve is quu hesap}ama{arl.pd.a'lkl paketlerindeki bolpmler.ln web sgyfa}s.lnda yer
TAMAMLANMASI VE OCGRENCI eksikliklerin Onlisans, lisans ve lisansisti tim eksikliklerin tespit verilmesine devam edilebilir.
MERKEZLI p.rlogramlarda‘ . tamamlalpr.r.la.sll ve edilmesi ve - o
DEGERLENDIRMEYE YER glincellemelerin de sistemde goriiniir kilinmasi. tamamlanmasi Bo!um Bolqgna koord1-1.1at(.).r1f3ur£ ve
VERILMESI 1fav111te ' kom1syon1gr1 o?culuggnde
> Birim Bologna 6grenci .n'lerkezh degerlendirme
komisyonlarinin }f(jntemlerlnln yaygm}astlrlln.lash
izleme yapmasi ve ogrenme ciktilar1 ve degerlendirme

raporlagtirmasi.

kriterleri ile uyumlu hale getirilmesi
saglanabilir.




Bolim Bologna  koordinatorleri,
Bologna bilgi paketindeki dersleri her
dénemin baginda gozden gecirecek ve

eksikliklerin tamamlanmasini
saglayarak  seffaf  bir  sistem
olusturabilecektir.

PROGRAMLARIN TASARLANMASI,
UYGULANMASI VE
GUNCELLENMESI SURECINDE
ICVE DIS PAYDASLARIN
GORUSLERININ SISTEMATIK
OLARAK ALINMASI
PROGRAMLARIN IZLEME
DEGERLENDIRMECALISMALARINA
VE PAYDAS GORUSLERINE GORE
IYILESTIRILMESI

+ Universitede danisma kurulu hari¢ program
tasarimi ve onay1 siireclerine i¢ ve dis paydas
katilimini garanti altina alan tanimli siireglerin
olusturulmasi ve paydas katilimi1 dogrultusunda
yapilan iyilestirmelerin gériiniir kilinmasi

> PUKO déngiilerinde yer
alan paydas katilimimin
yuriitiilmesi

Fakiilte diizeyinde paydas katilimim
garanti altima almak amaciyla,
ogrenciler, 6gretim liyeleri, mezunlar,
sektor temsilcileri ve sivil toplum
kuruluglart gibi farkli i¢ ve dis
paydaglarin goriislerini almak igin
toplantilar yapilmaya devam
edilebilir.

Boliimlerde paydaglarin katilimiyla,
programlarin ihtiyaglara uygun olarak
tasarlanmasi  ve  gilincellenmesi
saglanmaya devam edilecektir.

AKADEMIK DANISMANLIK VE
GERI BILDIRIM VERME
SURECINDE IZLEME
DEGERLENDIRME
CALISMALARININ YAPILMASI

Kurumun akademik danismanliga ve geri
bildirimlere iligkin izleme ve izlem sonug¢larina
gore iyilestirmelere yodnelik uygulamalarini
gOriiniir kilmast

>  Akademik danismanlik

yonergesi geregince, her
yartyll sonunda bdliimlerde
akademik danismanlarla
toplanti yapilmast,

kurullarda ilgili hususlarin
goriisiilmesi  ve  gerekli
iyilestirmelerin planlanmasi
> Ogrenci memnuniyet
anketlerine yonelik
raporlarin  hazirlanmast ve
bolim/birim  kurullarinda
goriisiilmesi

Ogrenci  memnuniyet  anketleri
iizerinden elde edilen sonuglarin, her
donemin sonunda fakiilte ve bdlim
kurullarinda tartisilmasi1 ve aksiyon
planlarinin olusturulmasi gerekir.

Akademik damigmanlik siire¢lerine
yonelik 6grenci geri bildirimleri
anonim olarak ve yalnizca donem
sonunda degil, siirekli bir sekilde
toplanabilir.

OGRETIM ELEMANI YETKINLIGI,
PERFORMANS DEGERLENDIRMESI
VE YUKLERI KONUSUNDA VE
EGITICILERIN EGITIMI
KONUSUNDA SISTEMATIK BIR
YAKLASIMIN OLMASI

Ogretim  elemanlarmin  egiticilerin  egitimi
etkinliklerine katilimini garanti altina alan
stireclerin tanimlanmasi ve isletilmesi

» Egiticilerin-egitimi
konusunda  periyodik
olarak uygulanabilecek
egitimlerin planlanmasi,
belgelendirme
stireclerinin yiiriitiilmesi

Boliim dgretim elemanlarinin egitim
ihtiyaglarinin ortaya ¢ikmasi
durumunda ilgili konuya ait egitim
talebinin karsilanmasi saglanacaktir.

Fakiiltedeki 6gretim elemanlarinin,
derslerinde  kullandiklar1  yenilik¢i

yontemleri  paylasabilecegi  "iyi




uygulama oturumlart" diizenlenerek
bilgi ve  deneyim  paylasimi
yapilabilecektir.

KURUMUN GENELINDE OGRETIM
ELEMANLARININ OGRETIM VE
ARASTIRMA-GELISTIRME
YETKINLIGINI GELISTIRMEK
UZERE YAPILAN
UYGULAMALARIN; IHTIYAC
ANALIZLERI, KATILIM
SERTIFIKASI VERME, VERILEN
EGITIMLERIN ETKILILIGINI
FARKLI YONTEMLERLE
DEGERLENDIRME GIBI YOLLARLA
ETKISININ ARTIRILMASI, BU
EGITIMLERIN SONUCUNDA
AKADEMIK PERSONELIN EGITIM-
OGRETIM YETKINLIGINDEKI
GELISMELERIN IZLENMESI

Ogretim ve aragtirma-gelistirme yetkinligini
gelistirmek  {izere  verilen  egitimlerin
etkililiginin farkli yontemlerle degerlendirilerek
degerlendirme sonuglari dogrultusunda
iyilegtirmelerin ~ yapilmast  ve  yapilan
iyilestirmelerin goriiniirliigiiniin saglanmast

Ayrica akademik performans izleme sisteminin

uygulamaya konulmast ve Ogretim
elemanlarinin 6gretim ve arastirma-gelistirme
yetkinligini  gelistirmeye iligkin  alinacak

iyilestirme kararlarinda bu sistemden aliacak
verilerin de g6z 6nilinde bulundurulmast

»  Siirekli Egitim
UYGAR kapsaminda
egiticilerin-egitimi

sertifika  programinin
diizenlenmesi.

» Akademik
Performans Bilgi
Sistemindeki  kigisel
sayfalarin
giincelliginin
saglanmasi ve
bolim/birim  kurullari
ve kalite
komisyonlarinda
gorisiilmesi

Boliim bagkanliklari tarafindan giiz ve
bahar donemlerinde diizenli olarak
O0gretim  elemanlarinin  Akademik
Performans Bilgi Sistemindeki kisisel
sayfalarinin kontrol edilerek ilgili

sayfalarin giincellenmesi
saglanacaktir.

Fakiilte boliimlerinde AR-GE
calismalarina  yonelik ihtiyaclarin
goriisiilerek yapilabilecek

iyilestirmeler tasarlanabilir.

OGRENCI MERKEZLI BIR
YAKLASIMIN KURUM GENELINDE
OGRETIM YONTEM VE
TEKNIKLERINE YANSITILMASI,
AKTIF VE ETKILESIMLI OGRETME
YONTEMLERINE ILISKIN OGRETIM
ELEMANLARINA SUNULAN
EGITIMLERIN VE OZELLIKLE BU
KONUDA UZAKTAN EGITIM
SURECINDE ALINAN ONLEMLERIN

Kurum genelinde bazi derslerin  bilgi

paketlerinde 0Ogrenci merkezli yontem ve
teknikleri kullanmada smurliliklar  oldugu,
ogrenci is yiikiine dayali AKTS

hesaplamalarinda 6grenci merkezli yontem ve
teknik kullanimimin dersin AKTS is yiki
hesaplamalarina yansitilmasinda smirliliklar
oldugu tespit edilmesi (EKSIKLIK)

Halen 6grenci merkezli bir yaklagimin kurum
genelinde Ogretim yontem ve tekniklerine

> Ders bilgi paketlerinde

ders igeriklerinin
yenilikgi  Ogrenme  ve
Olgme degerlendirme
yaklagimlarini  igermesi,
yil i¢i ek degerlendirme
uygulamalarinin
yapilmasi

> Bologna eksikliklerinin

tamamlanmasi

Bolim miifredatlarinda uygun olan
tim derslerin y1l i¢i etkinlikleri
ve/veya yenilikei O0grenme
yaklagimlarini igermesi saglanacaktir.

Boliim miifredatlarindaki ders bilgi
paketinde yer alan ders is yiiklerinin
giincellenmesi saglanacaktir.

Boliim ders siirecleri ile arastirma
stireclerinin entegre edilebilmesi i¢in,
TUBITAK ve BAP ogrenci proje

GELISTIRILMESI yansitilmasmin kurumun 6ncelikli iyilestirme sayilarinm arttirlmasina 5zen
alanlarindan biri olmali (EKSIKLIK) gosterilecektir.

CECMISE \éggﬁl:l\IfIOGRETIM > Bolim ve birim kalite Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

i T komisyonlar1 ile tarafindan ge¢mis yillara ait ders yiikii

BASI%%?XEi&g}é? \8,13{ UKu Standart sapmasinin belirlenmesi galismalari kurulerlnda gecmise Verilerining 6ngtim elema}lllliarl

heniiz gergeklestirilmemis olmasi (EKSIKLIK) snelik ’ g I

yoneli ders yiiki bazinda toplanarak bu verilerin

STAl;I}lEill(l;I‘LSEA;’DI/\I/[]?SSIININ analizlerinin yapilmasi ve ortalama  ve  standart  sapma

gelecek  ders  dagilimu analizlerinin yapilmasi, yillar




planlarinda veri olarak

kullanilmasi

> Ogrenci isleri daire
baskanliginin Ogretim
eleman1  bazli  analiz

yaparak raporlamasi.

itibariyle degisimlerin ve
iyilestirmelerin takip edilmesi
saglanacaktir.

Analiz sonuclarinin, boliim ve birim
kalite  komisyonlar1 ile  birim
kurullarinda tartigilarak raporlanmasi
saglanacaktir.

Tim Ogretim elemanlarinin diger
gorev ve yil i¢i caligmalari da goz
online alinarak dengeli dagitimimin
yapilmasina devam edilecektir.

OGRETIM ELEMANLARININ DERS

Boliimlerdeki  ders  isi  yiiki
analizlerinin her dénem igin yapilmasi
ve ders dagiliminin tiim taraflarin

GOREVLENDIRMELERINDE ILGILI katilim1 ile gerceklesmesi
KRITERLER DOGRULTUSUNDA saglanacaktir.
DEGERLENDIRILDIGINI GOSTEREN > Boliim ve birim kurullari i
RAPORLAMALAR VE BU Siirecin izlenmesi ve izlem sonuclarina giindeminde ilgili Ogretim  elemanlarinin ~ uzmanlik
BILGILER/RAPORLAR SURECIN dosrultusunda ivilestirmelerin vapilmasi konunun yer almasi, rapor alanlar dogrultusunda ders
IYILESTIRILMESINDE NASIL & yres yap ve kamtlarla dagilimlarinin yapilmasina ve bunun
KULLANILDIGINA ILISKIN degerlendirilmesi. raporlanmasina devam edilecektir.
SURECLERIN BELIRLENMESI N S,
Ders dagilim ve is yiikleri donem
sonlarinda  bolim kurullarinda
degerlendirilecek ve yeni ders
dagilimlarinin bu gergevede
yapilmasina devam edilecektir.
KURUMUN TUM BIRIMLERINDE » Stratejik plan
UYGUN NICELIK VE NITELIKTE Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinda ve sosyal, dogrultusunda  Ggrenci Osrenci  toplulukl hisvl
SOSYAL, KULTUREL VE SPOR s . . kuliipleri  faalivetlerine grenci opluluxiarl  araciliglyla
FAALIYETLERININ BIRIMLER kiiltiirel, sportif faaliyet sayisinda da beklenen P Lyetierin kiiltiirel etkinlikler, sanatsal
degerin altinda kalindigi goriilmiistiir. Bu ulasma degerlerinin

ARASI DENGE GOZETILEREK
YURUTULMESIYLE BIRLIKTE BU
UYGULAMALARIN VE
FAALIYETLERIN SONUCLARININ
IZLENMESI

nedenle hedef degerlere ulagmaya yonelik
onlemlerin alinmasi bu faaliyetlerin
sonuglarinin izlenerek gerekli iyilestirmelerin
yapilmasi

gbzden gegirilmesi.

» Potansiyel yeni Ogrenci
kuliiplerinin acilma
stireglerinin
desteklenmesi

faaliyetler, spor turnuvalar1 ve sosyal
sorumluluk  projelerinin
artirilmasi saglanacaktir.

sayisinin




MESLEK ICI VE DISI SECMELI
DERSLERIN SUNULMASI

Universite i¢inde segmeli, zorunlu ders dagilim
oranlarmin gdézden gecirilmesi ve se¢cmeli
derslere iliskin 6grencilerden sistematik olarak
geri  bildirim alinarak, geri bildirimler
dogrultusunda iyilestirmelerin yapilmasi

» Bolimlerdeki secmeli
ders oraninin artirilmasi
(akreditasyon stireci
gozetilerek)

» Genel seg¢meli  ders
paketlerinin giincel
konulara gore
genisletilmesi.

Fakiilte boliimlerinde paydaslarla
yapilan  gdriismeler  sonucunda
secmeli ders paketinin giincellenmesi
saglanacaktir.

Giincel gelismelere paralel olarak

paydaslarin da goriisleri
dogrultusunda boliimlerdeki se¢meli
derslerin  gesitlerinin ~ artirilmast
saglanacaktir.

ENGELLI OGRENCILERE YONELIK
YAPILAN FAALIYETLERIN
GORUNUR KILINMASINI
SAGLAYACAK BELGE VE
BULGULARIN PAYLASILMASI

Birim i¢ degerlendirme raporu sonuglarina ve
alman geri bildirimlere gore iyilestirmelerin
yapilmasi ve duyurulmasi

> Birimin web sayfasinda
hizmetlerin detayli olarak
anlatilmasi

» Birim geri bildirim anket
prosediiriiniin

gelistirilmesi.
> Ogrenci ve akademik-
idari personel

memnuniyet anketlerinde
engellilere yonelik geri
bildirimlerin yer almas1

Fakiilte boliimlerimizde i¢ paydas olan
engelli  Ogrencilerin  erisilebilirligini
artiracak projeler ve fikirler konusunda
g0riis alinmasi saglanabilir.

Ogrenci ve personel memnuniyet

anketlerine  engelli  Ogrencilere
yonelik  sorularin  dahil edilmesi
saglanabilir.

Birim engelli akademik
danigmanindan boliimlere  diizenli
olarak  geri bildirim  verilmesi

saglanabilir.

ARASTIRMA KAYNAKLARINA
ILISKIN; KURUMUN ARASTIRMA
VE GELISTIRME ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Biitiinlesik laboratuvar cihaz envanteri, cihaz
calisma performanslarinin ve kullanimlariin
etkin sekilde izlenebildigine dair yeterli veriye
ulasilamamas1 (EKSIKLIK)

Kiitiiphanedeki basili kaynaklarda ve BAP
biitgesinde (BAP proje destek miktarlarinda
yapilan kismi iyilestirmeye ragmen) kisitlilik
olmasi (EKSIKLIK)

Arastirma ve gelistirme altyapisina
iliskin 6grencilerin ve personellerin
beklentilerini  anlamaya  yonelik
anket  yapilmast ve  anketin
raporlastirilmasi saglanabilir.

Fakiilte boliimlerindeki 6grencilerin
egitim ve Ogretim faaliyetleri igin
tespit edilen ihtiyaglar1 fakiiltenin
ilgili kurullarinda goriisiilerek talep
olusturulmasi saglanabilir.

Heniliz {iye olunmayan g¢esitli veri




tabanlarina iiye olunarak kiitliphane
alt yapisinin gelistirilmesi
saglanabilir.

Arastirma projelerinin yazimi ile ilgili
alaninda yetkin kisilerin 6gretim
elemanlarma egitim vermesi
saglanabilir.

ARASTIRMACILARIN ARASTIRMA

Akademik birimler ve Proje Ofisi,

VE GELISTIRME. arastirmacilarin  Ar-Ge performansi
PERFORMANSLARI ILE ve yetkinlik gelistirme ihtiyaglarim
YETKINLIKLERININ belirlemek tiizere periyodik ihtiyag
ARTIRILMASINA YONELIK Bu GA’da AYEUM ve PO tarafindan yapilan | > Alanlarinda uzman analizi  calismalarini apmalant
UYGULANMAKTA OLAN egitimlerin bu ihtiyaclarla ortiisme durumu akademisyenlerin konusunda talep olu tumlab}illir

ARASTIRMA YONTEMLERI EGITIM | yeterli olmadigindan istenilen gelismenin iniversitemizde  egitim A P Sl ind )

VE UYGULAMA MERKEZI (AYEUM) | saglanamamasi (EKSIKLIK) vermesi. rastirma | yomefmk??n eb..l‘fznlla‘?
iSIMLi CEVRIMICi PORTAL ir,?st““.‘a“ armnfakulte  bolumlert
HARICINDE iZLENEBILIR VE unyesinde  bulunan  5gretim

SURDURULEBILIR YONTEMLERIN clemanlarma —egitim  vermesi

GELISTIRILMESI saglanabilir.
Fakiiltede oryantasyondan sorumlu
dekan yardimcist, boliim bagkani veya
yardimcilar1 tarafindan fakiilteye yeni
baslayan  Ogretim  elemanlarina
> Akademik ve  idari oryantasyon egitimi  verilmesine
personel oryantasyon el devam edilecektir.
kitaplarinin hazirlanmasi
KURUMA YENI KATI.LAN Yeni katilan arastirmacilara yonelik | » Oryantasyon siireclerinin Verilen egitimler tutanak altna
ARASTIRMACILARA YONELIK oryantasyon programi konusun_da yeterli bilgi el kitab1 ¢ergevesinde alinmaya devam edilecektir.
ORYANTASYON PROGRAMI ve belgeye ulasilamamasi1 (EKSIKLIK) ylriitilmesi ve birim-
DUZENLENMESI bolim kurul Oryantasyon siirecinin etkinligini
gindemlerinde degerlendirmek i¢in bir geri bildirim
raporlanmasi sistemi olusturulacaktir. Yeni katilan

Ogretim elemanlarina oryantasyon
sonunda geri bildirim  formlari
sunularak bu geri bildirimlerle,
oryantasyon siirecinin siirekli olarak
iyilestirilmesine katki saglanabilir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME
PERFORMANSLARI KONUSUNDA;
KURUMDA OGRETIM
ELEMANLARININ ARASTIRMA VE
GELISTIRME PERFORMANSLARI

Stratejik Plan gostergelerinin bireysel bazda
izlenmesi faydali bulunmakla birlikte, bu
izlemenin ve YOKSIS iizerinden yapilan
bireysel ve birim Ar-Ge performans izlemenin,
sonuglarina goére yeni gelistirme planlamasi,

> lgili konularin béliim-
birim kurullar1 ve kalite
komisyonlar1 giindemine
alinmasi, eksiklikleri
gbzeten eylem planlarinin

Stratejik plana paralel sekilde bolim
eylem planlarinin  olusturularak
periyodik olarak takip edilmesi ve
sonuglarinin ~ bolim  ve  fakiilte




ILE ILGILI TUM BOYUTLARI; uygulama ve iyilestirme  ¢aligmalarina hazirlanmasi ve kurullarinda degerlendirilmesi
BIREYSEL, BOLUM VE/VEYA BIRIM | yansimasina dair kamtlarin smirli  olmasi. izlenmesi. saglanacaktir.
DUZEYINDE SISTEMATIK BIR (EKSIKLIK)
SEKILDE IZLEYECEK VE Boliim iginde, arastirma performansi
DEGERLENDIRECEK BIR ile ilgili gelismelerin, bagarilarm ve
YONTEMIN GELISTIRILMESI zorluklarin paylasilacagr (deneyim
paylasim toplantilar1 gibi) diizenli
toplantilarin yapilmasi planlanacaktir.
Fakiilte boliimlerimizin arastirma
¢iktilartyla ilgili Tibitak Bilim
Soylesilerinin, dis paydas katilimli
seminer/webinar, sdylesilerin veya
sektor kariyer giinlerinin diizenlenmesi
» Sektor Kariyer Giinleri saglanacaktir.
etkinliginin diizenlenmesi
Toplumsal fayda yaratma
Aragtirma  ¢iktilarmin  toplumsal  faydaya » Gerek gevrimigi gerekse potansiyeline sahip projeler i¢in ayri
KURUMDA ARASTIRMA dontistiiriilmesi  konusunda  planlamalarda de smf ortaminda Gzel bir degerlendirme ve izleme sistemi
CIKTILARININ TOPLUMSAL diizenlemeler ve uygulamalar yapildig: sektor ile i birligi gelistirilerek elde edilen ¢iktilar ve bu
FAYDAYA DONUSTURULMESI anlagilmakla birlikte ulusal-bolgesel ihtiyaclara yapilmasi ciktilarla saglanan faydalar, yillik
ne Olclide cevap verildiginin izlenmesi ve raporlarla  paydaslara  sunulmasi
sonuglarmin gelistirilmesi (EKSIKLIK) » Organize sanayi saglanabilir.
bolgesinde faaliyet Arastirma Oncelikleri belirlenirken
gosteren isletmelere ulusal kalkinma hedeflerinin de g6z
teknik geziler oniinde  bulundurulmasma devam
diizenlenmesi edilecektir.
Universite-sanayi is birligini
gelistirmeye  yonelik  etkinlikler
diizenlenmesi saglanacaktir.
> Genel Secmeli Genel Se¢meli Ders paketine gevre
Derslere bilinci, toplumsal cinsiyet esitligi,
“Goniillilik sosyal girisimcilik, insan haklar1 gibi
Ogrencilerin  mezuniyet sonrast toplumsal Caligmalart” sosyal sorumluluk odakli dersler

SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERININ ARTIRILMASI

duyarlilik ve katkisin1 saglayacak bu ders ve

projeler olumlu  karsilanmakla  birlikte,
ogrencilerin dahil olmadig1 projelerin sayica
distikliiglintin giderilmesinin heniiz

saglanamamasi (EKSIKLIK)

dersinin eklenmesi

» TUBITAK 2209-
A Ogrenci
projelerine
basvuru yapilmasi

eklenmesi kurullarda goriisiilebilir.

Universite biinyesinde veya isbirligi
yapilacak sivil toplum kuruluslar1 ve
kamu kurumlar1 aracilifiyla sosyal
sorumluluk projeleri i¢in daha fazla
firsat saglanabilir.




Fakiiltemizde bulunan
boliimlerimizin farkl
iniversitelerdeki ilgili boliimlerle is
birligi igerisinde sosyal sorumluluk
projelerinin yapilmast icin
desteklenebilir.

Ogrencilerin  projelere  katilimini
tesvik etmek amaci ile Proje Ofisi ile
is birligi yapilarak proje toplantilar
diizenlenebilir.

TUBITAK 2209 A ve B projeleri
hakkinda 6grencilerin bilgi sahibi
olmasi i¢in toplantilar diizenlenebilir.

Proje  ¢iktilarmin  boliim  web
sayfalarinda yayinlanmast
saglanabilir.
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